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CORPORACION
San Miguel Arcangel

ACTA DE CAPACITACION

FECHA: Séabado 26 de julio de 2025.
ASUNTO: Capacitacién de ingreso.
. Formacién y socializacién de funcionamiento y protocolo
TEMA: institucional.
LUGAR: Recepcién Consulta Externa de la Corporacion.
HORARIO: 11:00 a.m. — 12:00 p.m.
DIRIGIDO A: Familias de los usuarios en estado de preingreso.

Socializar las éareas, servicios institucionales y el equipo
OBJETIVO DE LA profesional de la Corporacion San Miguel Arcangel. También se
CAPACITACION: brinda informacion sobre los tramites, requisitos de ingreso,
posibles riesgos, y los modelos de contencion aplicados.

Historia corporativa, misién, vision y propaésito institucional.
CONTENIDO/TEMAS: | Servicios institucionales

Riesgos institucionales

Requisitos de ingreso.

DESARROLLO

Con el fin de brindar informacion clara y oportuna acerca de nuestra institucion, frente a
los servicios, procesos y protocolos se da inicio a la capacitacion de ingreso a las familias
de los usuarios que se encuentran en proceso de ingreso a la institucion. En primer lugar,
se socializa la historia corporativa, su objeto principal, misién, vision y valores
institucionales, seguidamente se comunica de manera profunda el funcionamiento de los
servicios institucionales, tales como medicina, psicologia, terapia ocupacional, trabajo
social, y fisioterapia, asi mismo se comentan las responsabilidades de cada area y los
riesgos que se pueden presentar; se dan a conocer igualmente los requisitos de ingreso y
se da espacio para preguntas e inquietudes, posteriormente se comentan las modalidades
de ingreso, procesos de adaptacion y se dispone un espacio para conclusiones y
comentarios finales.

COMPROMISOS

e Acompafiaran de manera permanente los procesos de ingreso e
institucionalizacién de los usuarios.

e Realizaran visitas regulares a los usuarios en el medio institucional o podran
llevarlo al medio sociofamiliar si cumple criterios

e Cumplir con las responsabilidades de tramites de salud y acompanamiento a las
citas, si es el caso.




ANEXOS:
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San Miguel Arcangel

I

LA ‘€202 O¥3ANT

NP ea,?z.m@,qmm

tadqovsrepqy o 93 lable 2% bYOOR0 L _ o pe-l s;d _\,.
2R ,%,,A [ \WLOBH NP ICEISESoie SS9 ﬁﬁ ccc‘ﬁj Jewﬂ
7 2
\ \sﬂ Qismm«wﬂ.noﬁﬁ #E 1T RITE pEALRIbE ] Uso\ R b i
B[ IPD Y ST AR PESSOCQOIC LOhERSSE | D 7949 T 9L
SEN—] . 5 €Y A5 —— . |OStsoeeTer | RN CH ®> v
sx_azm@? APSY Bs15T09108 olof| 1=8grhesit| g "B 47
091U0J}99]5 091100 o:oum_wh oblen :o_omo_tucwE alquioN

w&sQo%rTE Aowc: Q@ QirE\ v&ﬁ& @Sps\w:w pe) 355@50%@ m<&<\mﬂ.mw_uk
¥ ‘011S0doyd
ouy saiy elg _mmoh odwsal | ]]nmc:EE mgo_._%w_o__: eloy
y »vYoN1
I T | % g S_S AT BBSA)
einbonuy - plueary anfiy ueg
h3p FEURed NOIDVAOINOD
VIONILSISY 3d VLSI1 < m
ANYUYNO \.w




	COMPROMISOS

